
‘De Pendelproeverij biedt een 
mooie opportuniteit om de 
drempel naar het gebruik van 
alternatieve vervoersmiddelen 
te verlagen.’
Veerle Rovers en Askim Kintziger, 
De Cronos Groep
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Toen Voka Antwerpen-Waasland 
eind februari ondernemingen in de 
bedrijvenzones van Kontich opriep om deel 
te nemen aan de Pendelproeverij, twijfelde 
De Cronos Groep geen seconde. ‘Dit aanbod 
sluit aan bij onze inspanningen rond meer 
duurzaamheid. Het initiatief past bovendien 
perfect in onze pijlers rond fysieke en 
mentale gezondheid’, verduidelijkt Veerle 
Rovers, Corporate Wellbeing Manager bij De 
Cronos Groep. De onderneming heeft een 
traditie om deel te nemen aan sportieve 
en fietsvriendelijke activiteiten. Zo gaan 
medewerkers jaarlijks met alternatieven 
naar het werk tijdens de Car Free Day. De 
Pendelproeverij was een goede opportuniteit 
om terug de aandacht te vestigen op 
duurzame verplaatsingsmiddelen. Vandaar 
dat de onderneming er van 11 april tot 8 mei 
gretig gebruik van maakte.

Het aanbod van de Pendelproeverij is 
indrukwekkend. Lantis, bouwheer van de 
Oosterweelverbinding, wil een verschil 
maken in het bestrijden van het fileleed 
en meebouwen aan een duurzame modal 
shift. Om dat te bewerkstelligen, zet ze een 
fietsarmada als testvloot in. Ondernemingen 
uit specifieke bedrijvenzones kunnen vier 
weken lang gratis tientallen fietsen ontlenen 
voor hun medewerkers. En ze nemen daarbij 
alle zorgen uit handen. De Cronos Groep was 
onder de indruk van de werking en aanpak 
van de Pendelproeverij. ‘De voorbereiding 
en uitrol verliepen uitstekend’, weet Askim 
Kintziger, die vanuit het Employee Wellbeing 
Departement de coördinatie op zich nam. 
Toen het aanbod werd voorgelegd, was De 
Cronos Groep heel enthousiast. 
‘De voorbereidingen verliepen erg vlot. Lantis 
zorgde voor een efficiënte behandeling van 
de administratie. We konden beschikken 
over informatie die we eenvoudig in onze 
eigen interne communicatiemiddelen 
konden integreren.’
Daarna stapten maar liefst 84 medewerkers in 
op het aanbod. Op het ogenblik dat de fietsen 
werden geleverd, kregen medewerkers alle 
tools in handen om goed van start te gaan. 
‘Het is een enorme meerwaarde dat elke 
medewerker individueel werd gebrieft over 
zijn fiets. Geen uitleg meer moeten geven 
over het batterijgebruik, veilig bewegen in het 
verkeer of wat te doen bij pech of diefstal: dat 
bespaart ons zorgen en tijd’, getuigt Askim 
Kintziger. 

NIEUWIGHEDEN UITPROBEREN
De Cronos Groep investeert al flink in 
een mobiliteitsbeleid. Medewerkers 
kunnen al geruime tijd beschikken over 
verschillende mobiliteitsoplossingen zoals 
een fietsleasingprogramma. Toch brengt 

de Pendelproeverij extra mogelijkheden. 
De nieuwe mobiliteitsevoluties maken 
werknemers nieuwsgierig. Zo was het 
uitproberen van longtailfietsen erg in trek. 
Maar ook gebruikers van een elektrische fiets 
wilden nu een speedpedelec uitproberen. 
‘De Pendelproeverij biedt een mooie 
opportuniteit om de drempel naar het 
gebruik van alternatieve vervoersmiddelen 
te verlagen’, weet Askim Kintziger. 
De Pendelproeverij bood trouwens meer 
kansen dan fietsen alleen. Werknemers 
konden vier weken lang ook gebruikmaken 
van gratis openbaar vervoeroplossingen. 
Zo testten enkele langeafstandfietsers 
zorgeloos DeWaterbus uit voor hun woon-
werkverplaatsing. Nu Lantis de fietsvloot 
terug heeft opgehaald, volgt nog een 
rapport waaruit De Cronos Groep kan leren 
hoeveel verplaatsingen werden gemaakt. 
Dat kan helpen om intern specifieke acties 
op te starten. 

GEWOON DOEN
De Pendelproeverij is een sensibiliseringsactie 
die gefinancierd wordt door de Vlaamse 
overheid via Lantis. Voka - Kamer van 
Koophandel Antwerpen-Waasland werkt 
met Lantis nauw samen om ondernemingen 
aan te moedigen om van dit aanbod gebruik 
te maken. ‘Onze medewerkers waren erg 
positief. Maar ook als werkgever kunnen we 
het andere ondernemingen aanbevelen als 
de kans zich voordoet’, besluit Veerle Rovers. 
‘Voor ons is het meteen de aanleiding om 
gelijkaardige initiatieven in onze andere 
vestigingsplaatsen op te starten.’
Meer over dit aanbod en andere 
mobiliteitsalternatieven vind je op 
www.bereikbaarwerk.be.

www.pendelproeverij.be

De Cronos Groep werkt met 
Pendelproeverij aan 
duurzaam mobiliteitsbeleid
De bouw van de 
Oosterweelverbinding, maar 
evenzeer de bestaande 
mobiliteitsknelpunten houden 
de druk hoog op de dagelijkse 
filevorming. Duurzame 
woon-werkalternatieven 
dringen zich op. Voka – 
Kamer van Koophandel 
Antwerpen-Waasland werkt 
samen met Lantis om de 
Pendelproeverij aan te bieden 
bij ondernemingen. De Cronos 
Groep probeerde het uit en zag 
dat het goed was.
door Steven Roeland 
fotografie Koen Fasseur
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